2019年辅导员（班主任）校园治安综合治理责任状 

一、指导思想：

为认真贯彻落实学院综合治理会议精神，建设“平安文明校园”，推动我院综治工作上水平、上档次，结合我系的实际情况，特制定本责任状。

二、考核内容： 

1、辅导员（班主任）是班级综治工作的第一责任人，要把综合治理工作作为班级一项主要工作来抓，年度考核时作为重要内容。

2、要建立健全班级的综合治理组织机构，分工明确，责任到人。

3、定期召开班级综治工作会议，研究、检查、落实各项综合治理工作。

4、发挥班级两委会的作用，对各类矛盾及时发现，及时疏导，把矛盾消灭在萌芽中。

5、班级要建立帮教组织，帮教转化率在96%以上。

6、班级无重大责任事故。

7、班级内有见义勇为的人和事要及时上报。

8、教育学生不要在校园内乱停乱放自行车，遵守学院的各项规章制度。

9、及时上交综合治理工作材料，班级内有好人好事和先进事迹，要及时宣传。

10、积极参加学院组织的各类活动。

三、考核办法：

1、由各系综合治理领导小组负责考核，并通报结果。

2、有下列情形之一的一票否决。

（1）班级内部发现问题不及时调解、解决，造成矛盾激化，出现上访事件的。

（2）班级内学生出现严重违纪、违法现象，不及时上报学院的。

（3）班级出现火灾、火警等重大责任事故的。

（4）班级内部出现重大治安、刑事案件的。

（5）班级内部有习练法轮功和参加传销活动的学生。

（6）因为班级原因造成学生罢课、罢餐、罢宿和罢考的。

3、凡在学院综合治理工作中做得不好受到一票否决的班级，取消班级评选先进集体资格，并取消辅导员（班主任）当年晋职、晋级和评选先进资格。

4、凡在综合治理工作中成绩较大的辅导员（班主任），在当年晋职、晋级和评选先进中优先考虑。

本责任状自签字起生效，有效期一年，下年度没签状前时间顺延，学生毕业自然失效。

    系领导签字：                              辅导员（班主任）签字：

  2019年9月4日
