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课程思政教学典型案例评审标准

	一级指标
	二级指标
	指标内涵
	分值

	案例申报书（55分）
	案例名称
	名称：应以体现专业课程内容为主、课程思政元素为辅，凝练醒目。
	2

	
	案例
概况
	案例简介：表述准确、精炼（3分）。
所属章节：选择得当、表述明确（1分）。
	18

	
	
	教学目标：含知识、能力、素质（思政）三维目标。目标设定明确、准确，切合教学内容实际和学生认知实际（2分）；
能有效引导教学活动的设计与实施，并作为教学评价的根本依据（2分）。
思政目标与专业知识、职业技能目标关联紧密（2分）；
	

	
	
	教学重点、难点及解决策略：重点难点要准确、突出，符合教学内容实际和学生实际。解决策略要与之对应（3分）。
	

	
	
	学情分析：要切合学生的专业背景、年级年龄特点、认知基础等，切忌套话、公式化（5分）。
	

	
	案例解析
	教学思路：紧扣教学目标，明确课程思政融合理念、设计框架、思政元素挖掘逻辑（5分）。
	30

	
	
	教学过程：课前、课中、课后各教学环节完整、时间分配合理，师生互动充分，课堂氛围良好（5分）。
	

	
	
	教学内容：内容充实，能反映行业前沿、岗位实践要求与技术发展趋势，渗透专业伦理与职业价值观（5分）。
	

	
	
	思政内容：与专业知识有机融合，无“硬融入”“两张皮”现象，能有效激发学生认同（5分）。
	

	
	
	教学方法和手段：在适应教学需要基础上尽可能灵活多样，互动性强；善于综合运用现代信息技术手段和数字资源；教学案例运用恰当（5分）。
	

	
	
	教学效果与评价：注重考核学生主体作用发挥和自主学习能力培养；注重考核润物无声、潜移默化的思政育人效果；评价方式多元，强调过程性评价与形成性评价相结合，评价指标与教学目标相匹配（5分）。
	

	
	教学反思
	能够认真总结教学创新点1条以上。能客观分析教学设计及实施中的不足以及未来改进的方向，持续提升教学效果。
	5

	案例PPT（15分）
	美观度
	风格与主题相适应，简洁明快，整体统一；布局有很好的空间感和均衡感；整体颜色搭配协调。
	2

	
	内容
呈现
	内容与申报书匹配；文字、图表等表达简洁精炼；同一级别的字体、元素、动画等实现统一。
	10

	
	技术
运用
	运行流畅，操作简便、快捷；导航方便合理；新技术运用有效；嵌入的短视频不黑屏，播放快捷。
	3

	微课教学视频（30分）

	教学行为
	着装等外在形象很好体现职业性；语言清晰、准确、精炼，富于感染力和亲和力；教学过程启发性、互动性强，给学生良好的学习体验。教学环节、教学目标、时间安排、重点难点等符合课程和学生实际，并与“申报书”文字稿相匹配。
	15

	
	教学
效果
	目标达成度高、重点难点得以突破，思政教育润物无声；学生自主学习能力得到培养，学习兴趣得到激发，能够在教师引导下积极思考、主动参与。
	10

	
	作品
展示
技术
规范
	图像清晰，画面稳定，声音清楚，导出格式为avi或MP4。根据教学需求，灵活运用录制手段，作品整体效果好。
	5



2

