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“新时代·新德育”铸魂行动学生思想立德、实践修德暨工匠精神汲取

榜样力量主题系列报告会           

甲方：辽宁石化职业技术学院 

乙方：华教国培（北京）教育学研究院 

经双方友好协商，甲方委托乙方提供专题培训项目，双方同意在
《“新时代·新德育”铸魂行动学生思想立德、实践修德暨工匠精神汲
取榜样力量主题系列》报告会合作中，遵守国家法律法规和甲乙双方
教育培训管理的规定。为保障合作项目有序进行及双方的正当权益，
依照《中华人民共和国民法典》等法律法规，经协商一致，签订本协
议。 

第一条  培训项目名称 

“新时代·新德育”铸魂行动学生思想立德、实践修德暨工匠精

神汲取榜样力量主题系列报告会 

第二条  培训时间、形式 

培训时间：2022 年 11 月 16 日、11 月 23 日、11 月 30 日，

根据疫情防控情况而定。 

培训形式：线上讲座 

第三条  培训专家及内容 

主题一：【专家简介】：吴湘锋 工学博士学位，副教授职称，硕

士研究生导师，现任石家庄铁道大学团委书记。石家庄铁道大学材料

学院教学/科研副院长、高分子材料系主任，期间兼任 5 年学生辅导

员，主要从光电催化新材料的结构与性能研究和高等教育管理。 

【讲座主题】：勇做担当民族复兴大任的时代新人 

【讲座大纲】： 

一、时代方位和青年使命 

1.时代方位，两个"一百年" 

2.青年使命，中华民族伟大复兴 

二、从历史文化忠汲取精神营养和奋进力量 

1.不忘本来，从优秀传统文化忠汲取精神营养 

2.不忘初心，从共产党百年成就忠汲取奋进力量 
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三、青年要勇担民族复兴历史重任 

1.坚定信念，树立中国特色社会主义自信 

2.坚定信仰，树立马克思主义信仰 
主题二、【专家简介】：郑洁,重庆邮电大学马克思主义学院副院

长，教授，武汉大学博士，中国社科院博士后，英国兰卡斯特大学访
问学者，博士生导师。主要从事网络思想政治教育、网络意识形态安
全、网络空间治理、思政课教学等方面的教研工作。全国高校思政课
名师工作室负责人，高校思政课教师年度影响力人物；“全国高校优
秀中青年思政课教师择优资助计划”入选教师；首批入选重庆英才计
划·名家名师。主持国家社科基金项目 4 项、省部级项目 24 项；发表
学术论文 110 余篇，出版学术著作 7 部，参编学术著作 11 部。获得
教育部第七届高等学校科学研究优秀成果奖 1 项；重庆市政府奖 10
项。 

【讲座大纲】：用好红色资源  培育时代新人 
一、红色资源——诠释党的历史的生动案例 
二、红色资源——培育时代新人的鲜活教材 
三、红色资源——传承红色基因的精神密码 

主题三、【专家简介】：宋洁，复旦大学博士，现任上海电机学院

马克思主义学院副教授。主要从事思想政治教育、马克思主义中国化

及课程与教学等研究。主持国家级课题 1 项，省部级课题 5 项，厅

局级课题 14 项，承担国家级子课题 2 项。出版专著 1 部，先后在

CSSCI 及核心期刊发表论文 20 余篇。 

【讲座主题】：传统工匠精神和现代工匠精神培育之路 

为深入学习贯彻党的二十大精神，增进对工匠精神的社会共识与

教育引导，本次讲座将介绍传统工匠精神和现代工匠精神的内涵，从

回应工匠精神过时论出发，解析工匠精神的传承与创新绝不能仅仅停

留于简单地回归传统上，更不能照搬以西方发展模式为扩散实践的文

明，而是要走符合中国特色社会主义道路的工匠精神培育之路。 

1.传统工匠精神：尚巧、求精、道技合一 

2.传承工匠精神——回应工匠精神过时论 

3.现代工匠精神的创新——在继往开来中青年人的责任与担当 

主题四：【专家简介】：卞建鸿，上海市特级校长、高级教师。现
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任上海市杨浦职业技术学校党总支书记、校长，兼任上海市现代音乐

职业学校。他办学宗旨鲜明，育人目标明确，具有丰富的管理经验，

致力于人才培养模式研究，为国家技能人才培育工作作出突出贡献。

卞建鸿所辅导的选手杨山巍在阿布扎比举行的第 44 届 45、46、世

界技能大赛车身修理项目比赛中勇夺金牌，填补了我国中职学生参加

世界技能大赛获金牌的空白，为祖国争得了荣誉。他的教育格言是：

干事业，要么不做，要做就做最好的！曾先后获“全国中等职业学校

德育工作先进个人”、“全国中等职业学校网站建设先进工作者”、“上

海市教书育人楷模（提名）”、“上海市教育功臣”等荣誉。教学成果

获国家级二等奖 1 项、市级特等奖 1 项，曾主持市级课题 5 项，出

版专著 1 本，主编、参编教材 7 本，于市级以上核心刊物发表论文

十多篇。 

【讲座大纲】：《悉心培养“大国工匠”，技能报国、青春绽彩让

职教学生走上了世界的领奖台》 

第四条  培训学员人数 

根据学校需求安排学生听课 

第五条  甲方的权利和义务 

1.甲方向乙方提供培训需求、课程需求、学习时间、学习形式

等基本信息。 

2.甲方负责学员的考勤、考核、心得等工作的安排。 

3.甲方负责审查学员的报名资格，在培训过程中，指定专人配

合乙方进行教学和学员日常管理等工作。患有严重心脑血管疾病、其

他严重疾病或传染病的学员不能参加本次培训。 

4.甲方负责按照支付条款中规定的时间和金额向乙方支付培训

费用。由于甲方原因导致培训不能连续进行或者未达到培训目标，甲

方应向乙方支付全额费用。 

 5.甲方有权监督乙方保证授课教师按本协议书规定按时授课，

在特殊情况下，乙方保留师资调整权。 

第六条  乙方的权利和义务 
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1.乙方根据甲方要求，开发设计课程内容，制定教学计划、确定

培训教材，并负责本项目的教学质量的监管。 

2.负责本项目专家师资的选派，所聘请的授课教师应具有相应的

学术背景、专业水准和授课经验。对甲方推荐和聘请的教师资格、水

平进行审核。 

3.乙方承担服务方案设计、组织策划、课件资料制作、师资相关

等费用。 

4.乙方负责协助本课程所需的技术支持，包括(但不限于），直播

视频通讯，课程录制播放，视频设备调试，对甲方组织人员技术指导

等。 

第七条  培训费用及支付 

根据服务内容及专家教师级别，本次综合服务项目共计人民币                       

贰万零伍佰元整（小写：¥20500 元人民币）。培训总经费由甲方统

一支付。费用中包含或者涉及如下费用：专题调研费、师资费、线上

平台服务费以及与培训有关的其他费用。培训结束后，乙方开具增值

税普通发票交付甲方，由甲方报销后一次性全额转入乙方提供的账

户。 

第八条  付款信息 

账户名称：华教国培（北京）教育学研究院 

账户号码：11052301040002460 

开户银行：中国农业银行股份有限公司北京太舟坞支行 

行    号：103100005233 

第七条  合同变更 

1.本协议生效后，除非经双方协商一致并签订补充协议，不得变

更协议内容。 

2.因不可抗力原因，一方履行延迟的，若不影响协议根本目的实

现，该协议可继续履行，不承担违约责任。 

第八条  违约责任 

一方因不履行义务或履行义务不符合约定，均构成违约，应当承
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担继续履行、采取补救措施或赔偿损失等违约责任。给对方的利益造

成损害或使合作项目无法继续进行，即构成违约，守约方有权解除协

议；守约方有权向违约方索赔由此所造成的经济损失。 

第九条  争议解决 

协议双方应本着诚实信用、平等互利的原则友好合作。出现争议

时，甲乙双方应通过友好协商公正解决。协商不成不能协商解决的，

任何一方均可向合同签署地人民法院提起诉讼锦州市仲裁委提请仲

裁。 

第十条  其他约定 

1.本协议壹式叁份，甲方贰份，乙方一份，具有同等法律效力。 

2.本协议经双方法定代表人或法定授权代表签字、盖章后生效。 

（本行以下无正文）        

甲方：辽宁石化职业技术学院 

授权代理人（签字）                          

签订时间：                
 
 
乙方：华教国培（北京）教育学研究院 

授权代理人（签字） 

签订时间： 
 

 


